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   دیدی زانكۆی سۆران:: 

ڕەو و بەشدار لە هێنانەکایەی 
، ئەکادیمیی و ڕاوێژکارنی پێش  بونیادنانی ناوەندێکی باوەڕپێکراوی پەروەردەنی

 .  گۆڕانکاری ڕیشەنی

 پەیامی زانکۆی سۆران: 

بەشداریکردنی کارا لە بەرهەمهێنانی مەعریفە و پێگەیاندنی تاکێکی بەرهەمدار و پەروەردەکراو بە زانست و 

او بۆ بازاڕی کار لە ڕێگەی دۆزینەوە و پەرەپێدانی تواناکان و  یەتییەکان و ڕاهێنی
ا
زانیاری، بەها کۆمەڵ

 نیشتیمان.  ئەنجامدانی توێژینەوەی ئامانجداری سەردەمیانە لە پێناو پێشخستیی 

ی:  ژ اتت 
 ئامانجی پلانی ستر

ی بریتییە لە دەستنیشانکردنی ئەو لایانانەی گەشە و بایەخ پێدانیان سەرکەوتنمان لە   اتنی 
ئامانج لە پلانی سنر

 ماوەی داهاتوو دیاریدەکەن. 

 بەها سەرەکییەکان: 

Sagacity دانانی : 

Openness کراوەنی : 

Responsibility بەرپرسیاریەنر : 

Academic Integrity دەستپاکیی ئەکادیم : 

Novelty, Quality & Sustainabilityنوێخوازی، چۆنایەنر و پایاری : 

نی زانکۆی سۆران بۆ 
اتنی 

، بریتییە لە مسۆگەر کردنی چەند ئامانجێکی گرنگ و ٢٠٢٣-٢٠٢٦پلانی سنر

 بەهادار لە ڕێگای جێبەجیکردنی کۆمەڵێک ئەرک و کار کە پێویسیر بە پلانیکی تۆکمە و بەردەوام هەیە. 
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 :  ئامانجەکانی گشتر

بوونی سەردەمییانە.  ئامانجی یەکەم:  ی
 ڕەخساندنی ژینگەیەکی ئەکادیم و فن 

کردنی هاوچەرخ.  ئامانجی دووەم:  ی
بوون و فن  ی

 بڕەودان بە شێوازی فن 

 هێنانەکایە و پێداچوونەوە و نوێکردنەوەی بەردەوامی پڕۆگرامەکانی خوێندن.  ئامانجی سێیەم: 

 بۆ زانکۆ و پڕۆگرامەکانی خوێندن.   KAAEبەدەستهێنانی متمانەی ئامانجی چوارەم: 

 پێشکەشکردنی سیستەمێکی بەڕێوەبردنی کارا و گونجاو.  ئامانجی پێنجەم: 

 بەستنەوەی کاری زانکۆنی بە جڤاکەوە.  ئامانجی شەشەم: 

.  ئامانجی حەوتەم:   پێشخستیی توێژینەوەی زانسیر

 گۆڕییی زانکۆی سۆران بۆ زانکۆی توێژینەوە و زانستە کارەکییەکان.   ئامانجی هەشتەم: 

 (. Sustainabilityپایاری)  ئامانجی نۆیەم: 

 سەربەخۆکردنی زانکۆ.  ئامانجی دەیەم: 

 وردەکارنی ئامانجەکان: 

بوونی سەردەمییانە.   
 ئامانجی یەکەم: ڕەخساندنی ژینگەیەکی ئەکادیمی و فت 

کردن. بونیادنانی کارکردن بۆ   -١  
بوون و فت   

 باڵەخانەی نوێ و دابینکردنی پێداویستییە سەرەکییەکانی فت 

 دروستکردنی باڵەخانەیەکی نوێ بۆ سەرۆکایەنر زانکۆ.  -

 دروستکردنی باڵەخانەیەکی نوێ و سەردەمییانە بۆ فاکەڵیر پەروەردە.  -

 چارەسەری کیشەی نیشتەجێبوونی قوتابیان.  -

 دروستکردنی هۆڵێکی وەرزشیی داخراو.  -

 دروستکردنی مەلەوانگەیەکی وەرزشیی داخراو.  -

-  .  دروستکردنی هۆڵێکی سەردەمییانە بۆ لەشجوانی

 دروستکردنی پاڕکی وەستانی ئۆتۆمبێل.  -

 دروستکردنی کتێبخانە و شوێیی خوێندنەوەی ناوەندی زانکۆ.  -

کییە گشتییەکان.  -
ا
 دروستکردنی هۆڵێکی تایبەی بە کۆنفرانس و چاڵ



ی خوێندن.  دروستکردنی  -
 شوێیی پێویست بۆتاقیگە و پڕۆگرامی نون 

 سەردەم.  پێداویستییەکانی  دروستکردنی کۆگای ناوەندی زانکۆ کە بگونجێت لەگەڵ -

 پێداویستییەکانیان.  بایەخدان بە شوێتی کارکردن و کات بەسەربردنی قوتابیان، مامۆستایان، فەرمانبەران و دابینکردنی  -٢

 ڕێکخستنەوە و دابینکردنی شوێیی کارکردنی مامۆستایان.  -

بوونی تایبەت بە قوتابیان.  - ی
 دروستکردن و دابینکردنی ژینگەی فن 

کردنی شوێیی کات بەسەربردن.  - ، جێگنی  پانتانی و ڕێژەی سەوزانی
ی و زیادکردنی  پاراستر

 دابینکردنی شوێیی تایبەت بە جگەرەکیشان.  -

 دروستکردنی ماڕکێتێکی ناوەندی لە ناو کەمپەسی زانکۆ.  -

کردن و ژیانی ئەکادیمی.  -٣  
بوون و فت   

خانانەی کە ئێستا هەن بۆ پڕۆسەی فت 
ا
 ڕێکخستنەوە و باشتر گونجاندنی ئەو باڵ

 بۆیاخکردنەوەی ژوورەکانی خوێندن و ڕێڕەوی باڵەخانەکانی بەپی ی پێویست.  -

 نوژەنکردنەوە و چاککردنەوەی بەردەوامی سیستەمی رێکخستیی هەوا )گەرمی و ساردی(.  -

 مۆزەخانە و ناوەندی فەرهەنگیی زانکۆ.  هێنانەکایەی -

 دانانی هێماکانی ئاراستەکردنی شوێنەکان.  -

ن.  -٤
ا
 فەراهەمکردنی خزمەتگوزاری ڕاوێژکاری دەرووندروستر و چاودێریکردنی منداڵ

 هێنانەکایەی سەنتەری ڕاوێژکاری قوتابیان.  -

 تەندروسیر زانکۆ. کردنەوەی بنکەی  -

 کردنەوەی دایەنگای تایبەت.  -

کردنی هاوچەرخ.   
بوون و فت   

 ئامانجی دووەم: بڕەودان بە شێوازی فت 

کاری لە چوارچێوەی گەشەپێدانی بەردەوام.  -١  
 بایەخدان بە لێهاتونی و شارەزای دەستەی فت 

کردن و وانەوتنەوە.  ی
ین تەکنیکی فن   پەیڕەوکردنی پێداگۆجی و نوێنر

 کردنەوەی خولی ڕاهێنان و پەرەێدانی بەردەوام.   -

ت.  -
ا
 ڕەخساندنی دەرفەنر بەژداریپێکردنی مامۆستیان لە چالاکییە زانستییەکانی دەرەوەی وڵ

   بانگهێشتکردنی ڕاهێنەری نێودەوڵەنر شارەزا لە بواری پەرەپێدانی ئەکادیم.  -

 قوتانی و بایەخدانی زیاتر بە جێبەجێکردنی پێواژووی بۆلۆنیا.  -٢
 بە ناوەندکردنی

 وێڕکشۆنی بەردەوام تایبەت بۆ بەرزکردنەوەی هۆشیاری قوتابیان.  -
 ئەنجامدانی

 بەشداریپێکردنی قوتابیان لە بڕیارەکانی پەیوەست بە قوتابیان.  -



وکردنەوە و پێدانی زانیاری بە قوتابیان.  -
ا
 دروستکردنی پلاتفۆڕمێکی تایبەت بە بڵ

 ڕەزامەندی قوتانی لە تەواوی کاروباری زانکۆ. وەرگرتیی فیدباک  -
 لەبارەی ئاسیر

 هەوڵدان بۆ جێبەجێکردنی پێواژووی بۆڵۆنیا لە گشت پڕۆگرامەکانی خوێندن.  -

 

 

 قوتانی بۆ بەدەستهێنانی توانا و کارامەییە سەردەمیەکانی  -٣
 داواکراو بۆ بازاڕی کار.  ڕاهێنانی

 دەستبەرکردنی کۆڕسی کارسازی لە چوارچێوەی پڕۆگرامی خوێندن.  -

یکردنی توانای گفتوگۆ و    -  ئاریشەکان و بەهنی
کردنەوەی خولی بەردەوام لە بوارەکانی سەرکردایەنر و چارەسەرکردنی

 پێشکەشکردن. 

 ئاڵۆگۆڕی قوتانی لەگەڵ زانکۆکانی دەرەوە.  -
 پەرەپێدان و فراوانکردنی پڕۆگرامەکانی

و نێودەوڵەتییەکان بە مەبەسیر ڕاهێنان و خستنەسەرکاری  نێوخۆنی دروستکردنی پەیوەندی لەگەل ڕێخراو و کۆمپانیا  -

 دەرچووان. 

ەکردنی وانە تیۆرییەکان.  - ی  بۆ زیاتر ئاشنابوون و بە پڕاکتنی
 ئەنجامدانی سەردانیکردنی مەیدانی

خوازان و خستنەرووی پڕۆژە و   Innovation Day ئەنجامدانی ڕۆژی نمایش - ی
بە مەبەسیر دەرخستیی تواناکانی فن 

 داهێنانەکانیان لە ڕێکەونر دامەزراندنی زانکۆی سۆران. 

 کردنەوەی خولی زمانی بیانی بۆ قوتابیان.  -

ەکردنیان.  -٤ ی  قوتانی و بە پڕاکتت 
 بایەخدانی زیاتر بە پڕۆژە و چالاکیە زانستییەکانی

ۆکەی قوتابیان.  -  بنی
 فەراهمکردنی چالاکی وەرزی بۆ خستنەروو و بە بازاڕکردنی

نەی توێژینەوەی زانسیر قوتابیان.  -
ا
 ئانجامدانی کۆنفرانسی ساڵ

ۆکەی قوتابیان و بانگێشتکردنی خاوەنکارەکان.   -  کردنەوەی پێشەنگای هەلی کار بۆ پڕۆژە و بنی

 هێناکایە وپێداچوونەوە و نوێکردنەوەی بەردەوامی پڕۆگرامەکانی خوێندن.  ئامانجی سێیەم: 

 کردنەوەی بەشژ نوێ وەکو -١

 سەردەم ( -
ا

 Modern Agricultural Programs )کشتوکاڵ

 Educational Arts )پەروەردەی هونەری ( -

 پزیشکی ( -
ی

 Medical Microbiology )زینداکی

 Ecotourism )گەشتیاری ژینگەنی ( -

یا ( - ی      Physics )زانسیر فنی



 Journalism and communication)پەیوەندی و ڕۆژنامەگەری ( -

 Landscape Architect)تەلارسازی دیمەنی سروشیر ( -

 Archeology and Anthropology )مڕۆڤناسی و شوێنەوەرناسی ( -

 Nursing )پەرستاری ( -

 Financial Technologies  )تەنکنۆلۆژیانی دارانی ( -

 Special Education )پەروەردەی تایبەت ( -

 تێکهەڵکێشکردنی ئەم بوارانەی خوارەوە بەپت   گونجاوی لەگەڵ پرۆگرامەکانی خوێندن.  -٢

 .Environment Science and come engineeringزانست وئەندازیاری ژینگەنی ( )پڕۆگرامی - 

 Mining engineering ئەندازیاری کانزاکان( )پڕۆگرامی -

 Renewable Energy وزە نوێبووەکان( )پڕۆگرامی -

( )پڕۆگرامی -
ی

 Bioinformatics and computational Biology زانیاری زیندەکی

 Entrepreneurship )پڕۆگرامی(کاەسازی) -

 Clinical Psychology دەروونزانی کلینیکی( )پڕۆگرامی -

(  )پڕۆگرامی - ۆنی  Artificial Intelligence and Cyberse curity–زیرەکی دەستکرد و ئاسایسی  ئەلیکنر

 Modern Languages زمانەکانی سەردەم( )پڕۆگرامی -

 و پەروەردەنی تایبەت( -
 Psychological guidance and special education )ڕێنمانی دەروونی

( )پڕۆگرامی - یەنر
ا
 Social work کاری کۆمەڵ

 Archaeological and Cultural Studies لێکۆڵینەوە شوێنەوارنی و کەلتورییەکان( )پڕۆگرامی -

 Applied Geography and Environmental Studies –جوگرافیای کارەکی ولێکۆڵینەوە ژینگەییەکان(  )پڕۆگرامی -

٣-  .  هێنانەکایەی بۆردی ڕاوێژکاری پرۆگرام لەسەرئاستر هەربەشێکی زانستر

 ئامادەکردنی پەیرەوی ناوخۆی بۆرد  -

 کردن لەگەل سەرمایەداروخاوەنکاران دەرچوانی پێشووی زانکۆی سۆران  -
ی

 وپسپۆرانەی بوارەکە. پەیوەندی و هەماهەنکی

 ئەنجامدانی وۆرکشۆپ و ڕاهێنانی بەردەوام بۆشارەزابوون و دەرچوانی شێوازی کارکردن بۆردەکە.  -

 یەکەم دا هەر بەشێکی زانسیر لەسەر ئاسیر هەر فاکەلتیەك وەکو پایلۆت جێبەجی  بکرێت.  -
ا

 لەساڵ

 بۆ زانکۆ و پڕۆگرامەکانی خوێندن.  KAAE ئامانجی چوارەم : بەدەست هێنانی متمانەی



 کاریگەری دامەزراوەنی  -١
((  -tiveness Institutional Effect هینانەکایەی ناوەندی بەدیهێنانی

ێتەوە بەسەرۆکی زانکۆ.   کەڕاستەوخۆببەستر

 ئامادەکردنی پەیڕەوی ناوخۆی بەڕێوەبەرایەتیەکە.  -

 ڕاهێنانی کۆمەڵێک ستافی تایبەت بۆ جێبەجێکردنی ئامانجی بەڕێوەبەرایەتیکە.  -

وکردنەوەی هۆشیاری تایبەت بەکارو ئامانجی بەڕێوەبەرایەتیەکە.  -
ا
 بڵ

کرد وبەڕێوەبردن.  -٢  
 بایەخدانی زیاتربە پرۆسەی دڵنیای جۆری فت 

می هەلسەنگاندن و بەڕێوەبردن.  - ی  پێداچوونەوە بەفۆرم ومیکاننی

کیە زانستیەکان.  -
ا
 دروستکردنی داتابەیەسێکی تایبەت بەتۆمارکردنی سیمینار و چاڵ

-  .  ڕێکسختنەوەی کاروباری دڵنای جۆری وبەجێهێنانی ئەرکەکانی

 کاراکردنەوەی ئەرکی دڵنیای جۆری لەسەرئاسیر بەشەزانستییەکان.   -

 هێنانەکایەی پڕۆسەی دڵنیانی جۆری بەڕێوەبردن.  -

کردن.  -٣  
 بایەخدانی زیاتربەتاقیگەوتوێژینەوەی زانستر و سەرچاوەکانی فت 

ە بەردەستەکان.  - ی
 هەلسەنکاندنی جۆرایەنر و چۆنایەنر ئامن 

 دیاریکردنی جۆری توێژینەوەی پێویست بەپی ی ئامانجوکانی زانکۆ.  -

وکەرستەی پێویست بەپی ی پێوەرە جیهانیەکان.  - ی
 دیاریکردن ودەستەبەرکردنی تاقیگەو ئامن 

وکردنەوە.  -
ا
ی بە گۆڤارو ناوەندەکانیجیهانیی بڵ  هەوڵدان بۆ دەستگەی یشتر

 دامەزراندنی گۆڤاری زانستە کردارییەکانبە ناوی پایاری، 

 دەستەبەرکردنی شەفافیەت و لەئەستۆگرتتی بەرپرسیارەنر ئەکادیمی.  -٤

 پڕۆگرامەکانی خوێندن و بەردەستکرنیان .  -
ی

 ئامادەکردنی کەتەلۆکی

ی زانکۆ.  - ی 
 بەردەستکرنی پڕۆفایلی ستافی وانەبن 

بوون و ناوەڕۆکی وانەکان و شێوازی وتنەوە وئامرازەکانی هەڵسەنگاندن لەسەرەتای هەر وەرزێکی  بەردەستکرنی ئاکامەکانی  - ی
فن 

 خوێندن. 

 بەردەستکرنی سیاسەنر گشیر زانکۆ.  -

 بەردەستکرنی وردەکاری داهات و خەرجیەکان.  -

 پێدانی دەرفەت بۆ بەشداری پکردنی کارای گشت ستاف لەکاروبارەکانی زانکۆ. -

ی پێویست و شیاو.  -٥ ژ  
 وانەبت 

ی
 دەستەبەرکردن وئامادەکردنی ستاف

 هەڵسەنگاندنی پێویسیر زانکۆ بۆ مامۆستا و دیاریکردنی پسپۆرییە پێویستەکان .  -



 بەردەستکرنی خولی ڕاهێنان و گەشەپێدانی بەردەوام.  -

 دڵنیانی جۆری .  -
 بەردەستکرنی خولی ڕاهێنانی تایبەت بەپی ی ئەنجامەکانی هەڵسەنگاندنی

 هەوڵدان بۆ هێنانی ستافی ئەزمووندار لە زانکۆکانی دیکە. 

بوون و پەرەپێدانی کارامەییەکان  -٦  
پەیڕەوکردنی شێوازی سەردەمیانە بۆ هەڵسەنگاندن و پێشخستتی پڕۆسەی فت 

خواز.   
 لەفت 

 دانانی روبریک بۆ ئامرازەکانی هەڵسەنگاندن.  -

کردن وهەڵسەنگاندن و بەستنەوەیان بەکارامەییەکانی سەدەی بیست ویەکەم.  - ی
 هەمەجۆرکردنی شێوازەکانی فن 

بوونی ئاوەژۆ - ی
 flipped learning) هەڵگەراوە)-جێبەجێکردنی شێوازەکانی فن 

 بەرپرسیارەنر و خودهەڵسەنگاندن .  -٧

 هەڵسەنگاندنی بەردەوامی کاروباری دەزگاکانی زانکۆی سۆران لە ڕێگای ئامادەکردنی ڕاپۆرنر مانگانە.  -

نەی کارمەندان.  -
ا
 هەڵسەنگاندنی ساڵ

خانە و تاقیگەکانی زانکۆی سۆران.  -
ا
 هەڵسەنگاندنی مانگانە و وەرزی باڵ

ڕی زانکۆی سۆران.  - ی
 دارانی و کارگن 

نە بۆ هەڵسەنگاندنی باردۆجی گشیر
ا
ی ساڵ ی

 شیکردنەوەی دارانی و کارگن 
 ئەنجامدانی

 ئامانجی پێنجەم : پێشکەشکردنی سیستەمێکی بەڕێوەبردنی کاراو گونجاو. 

ڕاهێنانی بەردەوامی مامۆستایان و کارمەندان بە مەبەستر ئاشناکردنیان بە بناماکانی بەڕێوەبردنی سەردەمیانە و یاساو   -١

ییەکان.   
 ڕێنماییە کارگت 

 دەستنیشانکردنی بوارە پێویستیەکانی ڕاهێنان،  -

ڕی و یاسانی و ئەکادیم.   کردنەوەی خولەکانی   - ی
 تاتبەت بەڕێنماییە بەرکارەکانی کارگن 

یاری و ئای نر بۆ تازە دامەزراوەکان.   - ی
ڕی ،یاسانی ،ژمن  ی

 کردنەوەی خولی کارگن 

ییەکان ) -٢ ڕ  
ۆنی ) Data Baseدانان و پەیڕەوکردنی سیستەمی بەستنەوەی زانیاریە کارگت  -eبۆ بەڕێوەبردنی ئەلیکتر

management .) 

 فراوانکردنی بەڕێوەبەرایەنر ئاییر لەڕووی سەرچاوە مرۆییەکان و پێداویسیر تەکنیکی.  -

ۆنی .  - ڕی و کارامەنی ئەلیکنر ی
 بەرزکردنەوەی توانای ستافی زانکۆ لەڕووی کارگن 

ڕی تیکهەڵکێشکردنی یەکە پەیوەندیدارەکان.  - ی
 رێکخستنەوەی هەیکەلی کارگن 

یەکانی زانکۆ.  - ڕ ی
ۆنی بۆ تەواەی کارە کارگن  ڕ

 دروسکردنی سیستەمی بەڕێوەبردنی ئەلیکنر

 فەرمی زانکۆ بۆ پەیوەندیکردن.  -
ا

ڕی و قوتابیان بە بەکارهێنانی ئیمێڵ ی
 پابەندکردنی ستافی ئەکادیم و کارگن 

 لەبارەی دڵنیانی جۆری بەرێوەبردن.  ISO پەیڕەوکردن و جێبەجێکردنی داخوازییەسەرەکییەکانی  -٣



نەیەکی تایبەتمەندی بۆ دیراسەکردنی مەرجەکانی  -  لنی 
 لەبارەی دڵنیانی جۆری بەرێوەبردن.  ISO پێکهێنانی

 تۆمارکردن و پاراستیی کۆنووسی هەموو کۆبونەوەکانی ئەنجوومەنی زانکۆ ، ئەنجوومەنی فاکەڵیر و ئەنجوومەنی بەشەکان.  -

می کاریگەر و سەردەمیانە لە بڕیاردان. ٤ ی  میکانت 
 . پەیڕەوکردنی

نی و خزمەتگوزارییەکانی قوتابیان. . بەشداریپێکردنی قوتابیان لە پڕۆسەی بەرێوەبردنی یەکە  ٥ ڕ  
 کارگت 

 ڕاسپاردنی ئەرکی چاودێری لەبەشە ناوخۆییەکان.  -

کیی و شوێنەوەرزشیەکان.  -
ا
 ڕاسپاردنی ئەرکی بەڕێوەبردنی چاڵ

کیەکانی سەنتەری گەشەپێدانی کار.  -
ا
 بەشداریپێکردنی قوتابیان لە کارە خۆبەخشیەکان و چاڵ

 بەستنەوەی کاری زانکۆنی بە جڤاکەوە. ئامانجی شەشەم: 

 لەگەڵ دەزگا و دامەزراوە نێوخۆنی و نێودەڵەتیەکان. ١
 . بونیادنانی پەیوەندی و هاوبەشژ

 دانانی ئەندامی پەیوەندیدار لە بۆردی ڕاوێژکاری هەر بەشێکی زانسیر  -

یەتییەکان. ٢
ا
 . بەرزکردنەوەی ئاستر هۆشیاری جڤاک لە ڕووی کەلتوری و پاراستتی بەها نیشتیمانی و کۆمەڵ

کی ی   -  زانکۆ، کردنەوەی پێشەنگای پێشنی
کی کەلتوری)ڤیستیڤال، ڕۆژی ناساندنی

ا
ئەنجامدانی چاڵ

 وێنەکێشان،ماراسۆن)ڕاکردنی بەکۆمەڵ( ئامانجدار 

، ڕۆژی زمانی دایک( ئامانجدار. - ، ڕۆژی نەورۆز، ڕۆژی جلی نەتەوەنی
ا
)ڕۆژی ئاڵ کی نیشتیمانی

ا
 ئەنجامدانی چاڵ

کیە وەرزشییەکان و زیندووکردنەوەی وەرزسی  میللییەکان.  -
ا
 ئەنجامدانی چاڵ

ت و بازاری کار. ٣
ا
 زیاتر لەگەڵ کەرنر گشتر و تایبەت بۆ دابینکردنی پێداویستییەکانی وڵ

ی
 . دروستکردنی هەماهەنکی

ی تایبەت بە زانستە مرۆییەکان.   - اتنی 
 کردنەوەی سەنتەری توێژینەوەی سنر

 (. design dayئەنجامدانی چالاکی ڕۆژی دیزاین) -

ۆکەی کاری قوتابیان لەوانەی کارسازی.  - نەی بنی
ا
 پێشەنگای ساڵ

-  (  قوتانی
 ( لەکۆمانیاکان. internshipکاراکردنی سیستەمی کارکردنی

 (. public-private partnershipجێبەجێکردنی کار و پڕۆژەی هاوبەسی  لەگەڵ کەرنر تایبەنر بەشێوازی) -

 جوتیارانی ناوچەکە.   -
ا

 کردنەوەی پێشانگای بەرمەهی ڕووەکی و ئاژەڵ

 و پیشەنی بەکەرنر گشیر و تایبەت.  -
 پێدانی ڕاوێژی زانسیر

 . ئەنجامدانی توێژینەوەی زانستر بۆ کەرنر گشتر و تایبەت. ٤

 ڕووپێوکردن بۆ دەستنیشان کردنی کێشە و گرفت و پێداویستییەکان بەپی ی پسپۆری پەیوەندیدار.  -

 سەرەتانی بۆ ئەنجامدانی توێژینەوەی زانسیر پێویست.  -
ا

 ئامادەکردنی پڕۆپۆزەڵ



-  . کی زانسیر
ا
 خستنەڕووی پڕۆپۆزەڵەکان بۆ لایەنە پەیوەندیدارەکان لەڕێگەی چاڵ

-  . اردنی گونجاوترین پڕۆپۆزەڵ و دابینکردنی بودجەی پێویست بۆ ئەنجامدانی  هەڵنی 

 چەسپاندنی پڕۆپۆزەڵەکان و ڕاسپاردنی توێژەرەکان.  -

ڕاسپاردنی سەنتەرەکانی توێژینەوە بۆ بەدواداچوونی بەردەوام بۆ چۆنیەنر بەڕێوەچوونی ئەنجامدانی توێژینەوەکان لە ڕێگەی   -

 ئەنجامدانی سیمیناری وەرزی لەلایەن توێژەرەکان. 

 . کردنەوەی خولی ڕاهێنان و پێگەیاندن بۆ کارمەندانی کەرنر گشتر و تایبەت. ٥

 ڕووپێوکردن بۆ دەستنیشان کردنی پێداویستییەکانی دامودەزگا گشیر و تایبەتەکان.  -

 ڕاسپاردنی ڕاهێنەری پێویست لەبواری جۆراوجۆر لەڕیگای:  -

 ناوخۆنی زانکۆ -
 ڕاهێنەرانی

 پسپۆری شارەزا و پیشەنی لەدەرەوەی زانکۆ بەپی ی پێویست. -
 هێنانی

 ناردنی ستافی زانکۆ بۆ وەرگرتیی ڕاهێنانی پێویست. -

 .  ئامانجی حەوتەم: پێشخستتی توێژینەوەی زانستر

. ئاراستەکردن و هاندانی مامۆستایان و قوتابیان و توێژەران بۆ ئەنجامدانی توێژینەوە لە پێناو چارەسەرکردنی کێشەکانی ١

 چڤاک و پڕکردنەوەی پێداویستەییەکانی بازاڕی کار. 

- .  توێژینەوەکان لە ڕونی چەندایەنر و چۆنایەنر
 دەستنیشانکردنی گرفتەکانی

 وێرکسۆنی بەردەوام بە مەبەسیر هاندان و بەرزکردنەوەی توانای توێژەرانی زانکۆ. -
 ڕێکجستیی

وکردنەوە. -
ا
ان و پێداچوونەوە و بڵ ڕ ی

 دابینکردنی خزمەتگوزارییەکانی وەرگن 

وکردنەوەی توێژینەوە بە مەبەسیر زیاتر هاندانی توێژەران. -
ا
 دابینکردنی پاداشیر بڵ

 پەرەپێدان بە توێژینەوەی ڕەسەن. -

٢ .  . فراوانکردنی تۆڕی پەیەوەندییە ئەکادیمییەکان بۆ پێشخستتی توێژینەوەی زانستر

وکردنەوە. -
ا
 لەگەڵ توێژەر و ناوەندە بەناوبانگەکانی توێژینەوە و بڵ

ی
 دروستکردنی پەیوەندی و هەماهەنکی

 بەشداریکردن لە چالاکییە زانستییە نێودەوڵەتییەکان.  زانکۆ بۆ هاندان و هاریکاریکردنی توێژەرانی -

 هەیە.  لەگەڵیان هاوبەشمان ئەنجامدانی چالاکی هاوبەش لەگەڵ ئەو ناوەندانەی کە لێکتێگەیشتیی -

 دروستکردنی تیم توێژەران لە پسپۆڕی جۆراوجۆر. -

اسمۆس ،دادنموونە   )بۆ هەوڵدان بۆ بە ئەندام بوون لە ڕێکخراوە نیودەوڵەتییەکان-  ئەپرەیز، یوئێس ئەد(.  ،  ئنی

 دارانی توێژینەوە. ٣
 . کارکردن لەپێناو بەدەستخستتی پاڵپشتر



 پێکهێنانی تیمێکی تایبەت بە ئامانجگرتیی ئەو لایەن و ناوەندانەی کە پاڵپشیر لە توێژینەوە دەکەن. -

- .  دارانی
 دەستنیشانکردنی ئەو پڕۆپۆزەلانەی کە شیاون بۆ بەدەستهێنانی پاڵپشیر

 هاوبەش لەگەڵ زانکۆکانی دەکە بە مەبەسیر وەرگرتیی پاڵپشیر -
ا

 توێژینەوە. -  کارکردن بۆ ئامادەکردنی پڕۆپۆزەڵ

- .  دارانی
 سوودوەرگرتن لەو زانکۆ و ناوەندانەی کە ئەزموونی دەوڵيمەندییان هەیە لە بەدەستخستیی پاڵپشیر

 بەکردارکردن و بەبازاڕکردنی بەرهەمی توێژینەوە زانستییەکان. -

 ئامانجی هەشتەم: گۆڕیتی زانکۆی سۆران بۆ زانکۆی توێژینەوە و زانستە کارەکییەکان

 . گواستنەوە لە دامەزراوەیەکی پەروەردەنی کلاسیکی بۆ ناوەندێکی زانستە کارەکییەکان و توێژینەوە: ١

 گرنگیدان بە تێکەڵکردنی ئەزموونە پڕاتکتیکییەکان و توێژینەوەی کارەکی لەگەڵ پڕۆگرامەکانی خوێندن. -

خواز. - ی
 هاوکاری لەگەڵ کەرنر پیشەسازی بۆ دابینکردنی ڕاهێنانی دەسیر و هەلی مەشقکردن بە فن 

 گۆرانکاری لە وانەوتنەوەی کلاسیکی لەسەر بنەمای وانە بۆ دڕشتنەوەی وانەکان لەسەر بنەمای سەرئەنجامی توێژینەوەکان. -

ی دەکەن. دڵنیابوون لەوەی کە بەرهەمە - یەنر و بازاڕییەکان دابتی
ا
 پەروەردەییەکان پێداویستییە کۆمەڵ

 . گرنگیدان بە خوێندنی زانستە کارەکییەکان. ٢

، لەسەر بنەمای پڕۆژە، مەشقکردن و هاوکاری - بوونی دەسیر ی
پێداچوونەوە بە پڕۆگرامەکانی خوێندن بۆ ئەوەی زیاتر فن 

 پیشەسازی لەخۆبگرێت. 

 بڕوانامەی پیشەنی لەناو پڕۆگرامەکاندا بۆ بەرزکردنەوەی توانای دامەزراندن و لێهاتووی پڕاکتیکی. -
 یەکخستیی پڕۆگرامەکانی

یەکخستیی هەردوو فاکەڵیر زانسیر و ئەندازیاری لە چوارچێوەی یەک ناوەندی ئەکادیم بە ناوی فاکەڵیر ئەندازیاری و  -

 زانستە سروشتییەکان. 

یەکخستتی هەردوو فاکەڵتر یاسا و زانستە سیاسییەکان و بەڕێوەبردن و فاکەڵتر ئاداب لە چوارچێوەی یەک  . ٣

یەتییەکان. 
آ ا
ئ بەڕێوەبردن، یاسا و زانستە کۆمەڵ  ناوەندی ئەکاندیمی بە ناوی فاکەڵت 

.   . دامەزارندنی فاکەڵتر پزیشکی و تەندروستت  ٤  گشتر

 . دامەزراندنی سەنتەری کوردناش سۆران بۆ لێکۆڵینەوە کوردستانییەکان. ٥

 دامەزراندنی سەنتەری لێکۆڵینەوەی گۆڕانکارییەکانی کەش و هەوا و پەرەپێدانی پایاری.  . ٦

٧ .  . دامەزراندنی سەنتەری بوژانەوەی پزیشکی و خانەی بنچینەنی

 UN) ئامانجەکانی گەشەپێدانی پایاری نەتەوە یەکگرتووەکان 17ئامانجی نۆیەم: کارکردن لەسەر 

Sustainability Development Goals)  . 

١ .  و جەستەنی
 .گرنگیدان بە تەنردوستر دەروونی

- . ی تەندروسیر دەروونی ، لەوانەش پشتگنی  پێشکەشکردنی خزمەتگوزاری تەندروسیر گشیر



- .  پێشخستیی چالاکییە جەستەییەکان لە ڕێگەی بەرنامەکانی وەرزسی  و دەرووندروسیر

یکردنی توانای ژنان و کچان.  . ٢  
انی و بەهت  ی  

 بەدیهێنانی یەکسانی خت 

 جێبەجێکردنی ئەو سیاسەتانەی کە دەرفەنر یەکسان بۆ هەموو ڕەگەزەکان مسۆگەر بکەن.  -

خوازانی کچ.  - ی
 پەرەپێدانی بەرنامەی ڕاهێنەرایەنر تایبەت بۆ فن 

خوازان.  - ی
ی بە دەرفەنر یەکسان بۆ هەموو فن  اگەیشتر ڕ

 دابینکردنی دەسنر

 پێشخستتی گەشەی ئابووری بەردەوام و گشتگت  و پایار.  . ٣

 پەرەپێدانی پڕۆگرامی مەشقکردن و ڕەخساندنی دەرفەنر کار لە پیشەسازییە پایارییەکاندا.  -

خوازاندا.  - ی
ڕی لە نێوان فن  ی

ی لە دەستپێکردن و وەبەرهێنانی کارگن   پشتگنی

 توێژینەوە زانستییەکان.  دروستکردنی وەرشەی تایبەت بە کردارکردن و بە بازاڕکردنی بەرهەمی-

 دڵنیابوون لە بەکاربردن و شێوازی بەرهەمهێنانی پایار.  . ٤

 دروستکردن و بەکارخستیی یەکەی چارەسەرکردنی پاشماوەکان.  -

ی و چاککردنەوەی کەرەستەکان.  -  دروستکردنی وەرشەی تایبەت بە پاراستر

 پایاربوون. ٥
ی

خوازان بە گرنکی  
 . ئاشناکردنی مامۆستایان و فت 

 پڕۆگرامەکانی خواێندن. بە پایارکردنی  -

 ئەنجامدانی وێرکشۆپ و خولی ڕاهێنانی تایبەت.  -

 بە پایارکردنی پڕۆگرامەکانی خوێندن.  -

. پەرەپێدانی ژێرخانی کەمپەسێکی خۆڕاگر و پایار کە وزەی پاک، داهێنان، گەشەپێدانی پایاربوونی شارەکان، و چالاکی پاراستیی  ٦

 کەشوهەوا بەرەوپێش ببات. 

 -  .  دروستکردنی باخچە و مۆزەخانەی ڕووەکی ناوچەنی

 دروستکردنی سیستەمی بەکارهێنانی ئاو.  -

 دروستکردنی سیستەمی کۆکردنەوەی ئاوی باران.  -

 سوود وەرگرتن لە وزەی خۆر بۆ دابینکردنی کارەبا و وزە.  -

توێژینەوە و داهێنانی پێشکەوتوو کە سەرئەنجام لەسەر تەکنەلۆژیا و پڕاکتیکەکانی پایاربوون  وەبەرهێنان لە ناوەندەکانی  -

 بێت. 

 پێشخستیی پڕۆژەی توێژینەوەی نێوان زانستەکان کە باس لە ئاستەنگەکانی پایاری دەکەن.  -

ە پیشەسازییە پایارییەکان.  - ی  نوێ و پڕاکتنی
یکردن لە داهێنانی  پیشەسازی بۆ پشتگنی

 پەرەپێدانی هاوبەسی  لەگەڵ کەرتەکانی

 پەرەپێدان و جێبەجێکردنی بژاردەی گواستنەوەی پایار، لەوانەش بەرنامەکانی هاوبەشیکردنی پاسکیل.  -



ڕێکخستیی بەرنامە و بۆنە پەروەردەییەکان بۆ هۆشیارکردنەوەی خەڵک سەبارەت بە گۆڕانکارییەکانی کەشوهەوا و   -

ە پایارییەکان.  ی  پێشخستیی پڕاکتنی

 . دامەزراندنی ناوەندیکی تایبەت بە کارکردن لەسەر بەجێهێنانی ئەم ئامانجانە. ٧

 ئامانجی دەیەم: سەربەخۆکردنی زانکۆ 

 هەمەچەشنکردنی سەرچاوەکانی داهات.  . ١

 کردنەوەی خولی بەردەوامی ڕاهێنانی زمان و شیاندن و هاندان و پێداگۆجی هاوینە. . ٢

 ڕێگەپێدان بە ڕێکلامکردنی کۆمپانیەاکان لەناو کەمپاش زانکۆ.  . ٣

٤ .  .  دروستکردنی کۆمەڵگەی وەرزشژ نێودەوڵەنر

 دروستکردنی ئوتێلی گەشتیاری.  . ٥

 . دروستکردنی بازاڕگەری سەردەم٦

 شۆپ. ٧
ی
 . کردنەوەی کۆف

 دابینکردنی گەراجی وەستانی ئۆتۆمبێل بۆ قوتابییان و مامۆستایان.  . ٨

انی لە کارکردن. ٩  
 . هەوڵدان بۆ هەموارکردنەوەی ڕێنماییەکان بۆ زیاتر سەربەخۆکردنی زانکۆکان و خت 

 هەڵسانگاندنی بارودۆجی ئێستای زانکۆ سۆران

هەڵشەنگاندنی هەر دامەزراوەیەک لە ڕێگەی لایەنێکی دەرەکی نی  لایەن یاخود پڕۆسەی خۆهەڵەسنگاندنی دامەزراوەکە  

(ەکان، خاڵە لاواز)لایەنە  )لایەنە ئەرێیی ی ی
دەبێت ئەنجامبدرێت. یەکێک لە ڕێگاکانی هەڵشەنگاندنی دیاریکردنی خاڵە بەهن 

(ەکان، دەرفەتەکانی بەردەست و هەڕەشە  ی  نەرێیی ی  ئینگلنی
ییەکان بە زمانی ڕ ی

و مەترسییەکان دەبێت؛ ئەم پڕۆسەیە لە بنەما کارگن 

ەدا شیکاری SWOT بە ی
 بۆ زانکۆی سۆران دەخەینە بەردەست:  SWOT ناسراوە. لن 

ەکان  ی  
 یەکەم: خاڵە بەهت 

دروستبوونەیەوە بە هیوایەکی ئایندەساز دەستر پێکردن و پلان و بەرزخوازی زۆری هەبوو.  زانکۆی سۆران لە سەرەتای  

تاکەکانی زانکۆ و بە نێودەوڵيتیکردنی زانکۆ وجناساندنی بە جیهانی ئەکادیمی.    زۆریدا لە پیگەیاندن و پەرەپێدانی 
ا

هەوڵ

انەی خوارەوە:  ی  
 ئەمەش بووە بناغەیەکی باش بۆ ئەم خاڵە بەهت 

دنی و بەرزکردنەوەی تواناکانی زانکۆ.  . ١  زانکۆ لە بەرەوپێشنی
 بەرزخوازی و خۆنەویسیر تاکەکانی

 هەبوونی ئەکادیم بە ئەزموون و لێهاتوو و دەستپاک و دڵسۆز لە سەرکردایەنر کردنی زانکۆ.  . ٢

کردن لە تەواوی کایەکان. ٣ ی
بوون و فن  ی

 بەردەوامی زانکۆ بۆ بەرزکردنەوەی کوالێیر فن 
ا

 . هەوڵ

ڕی زانکۆ. ٤ ی
کردن و بەسیستەمکردنی تەواوی کارگن   بەردەوامی زانکۆ لە بەشنر

ا
 . هەوڵ

 بەردەوامی زانکۆ لە شەفافکردنی پڕۆسەی بەڕێوەبردنی داهات و بودجەی زانکۆ. ٥
ا

 . هەوڵ



ی. ٦ اتنی 
 . سووربوونی زانکۆ لەسەر تەواوکردنی جێبەجێکردنی پلانی سنر

 ماستەر و دکتۆرا. ٧
آ ا
 . زیادبوونی ژمارەی هەڵگرانی خوێندنی باڵ

 پلانی  ٨
ی

ڕێت لە جێبەجێکردنی بەشێکی گرنکی ی
ی توێژینەوەی زانسیر کە دەتوانێت ڕؤڵێکی باش بگن  ی ی

. هەبوونی سەنتەرێکی بەهن 

ی.  اتنی 
 سنر

 . هەبوونی تۆڕێکی پەیوەندی فراوان لەگەڵ زانکۆکانی جیهان. ٩

 . پەیڕەوکردنی پێواژووی بۆڵۆنیا. ١٠

 . هەبوونی ژمارەیەک لە سەنتەری چالاک و تایبەتمەند بە بوارە جیاوازەکان. ١١

١٢ . ی زانکۆنی
اتنی 

 . هەبوونی پلانی سنر

 دووەم: خاڵە لاوازەکان 

ی لە:   لاوازی هەیە کە بریتی 
ا

 زانکۆ سۆران وەکو هەر دامەزراوەیەکی دیکە کۆمەڵێک خاڵ

ی  . نەبوون یاخود نادڵنیانی لە بەردەستبوونی بودجەی پێویست بۆ ١ اتنی 
جێبەجێکردنی هەموو ئەو کارانەی لە پلانی سنر

 زانکۆدا نەخشەیان بۆ دانراوە. 

بوونی پیوسیت کە لەگەڵ پێشکەوتنە تەکنەلۆژیاییەکان بگونجێت. ٢ ی
 . نەبوونی باڵيخانە و شوێیی نوێ و ژینگەی فن 

 پێویست لە نێوان زانکۆ و کۆمەڵگە و دامەزراوەکانی کەرنر گشیر و تایبەت. ٣
ی

 . نەبوونی هەماهەنکی

 (ی تایبەت بە کارمەندانی زانکۆ. job description. نەبوونی ڕێبەری کارکردن)٤

 (. University Alumni. نەبوون یاخود دروستنەکردنی پەیوەندی بەردەوام لەگەڵ دەرچووانی زانکۆ)٥

ی لەسەر ئاسیر فاکەڵیر و بەشەکان. ٦ اتنی 
 . نەبوونی پلانی سنر

 . نەبوونی مامۆستای پسپۆر لە هەندێک لە بواری تایبەت. ٧

 . نەبوونی کتێبخانەیەکی سەردەمیانەی گرێدراو بە جیهانی پێشکەوتوو. ٨

ڕی و بەرێوەبردنی زانکۆ. ٩ ی
ۆنی کارگن   . نەبوونی ژێرخانی ئەلکنر

 . نەبوونی ژێرخانی زانیاری سەبارەت بە پیوسیتەییەکانی کۆمەڵگە و بازاڕی کار. ١٠

نە بۆ پێداچوونەوە و بەخشینەوەی متمانەی مامۆستابوون بە ئەندامانی  ١١
آ ا
. نەبوونی سیستەمێکی پێشکەوتووی ساڵ

 .  دەستەی وانە وتنەوەی زانکۆنی

 . نەبوونی گۆڤارێکی زانسیر ئاست بەرز. ١٢

 . هەبوونی هەندێک پابەندی دارانی و یاسانی بەرامبەر لایەنی دەرەکی. ١٣

 سێیەم: دەرفەتەکان 



ی، کە ئەمانەی خوارەوە بەشێکن  زانکۆی سۆران دەرفەنر  ژ اتت 
زۆرباشژ هەیە بۆ گەشەکردن و جێبەجێکردنی پلانی ستر

 لە دەرفەتەکان: 

ی حکومەت بۆ زانکۆی سۆران. ١  . متمانەی کۆمەڵگە و پشتگنی

 . گۆرییی زانکۆ بۆ زانکۆیەکی زانستە کردارییەکان. ٢

٣ .  . زیادبوونی خواست لەسەر ئەنجامدانی توێژینەوەی زانسیر

 فراوانکردنی زانکۆ بە کردنەوەی فاکەڵیر و پڕۆگرامی زانسیر نوێ.  . ٤

 . متمانەی بەشێکی زۆری زانکۆکانی دەرەوە بە کار و چالاکییەکانی زانکۆی سۆران. ٥

 . هەبوونی ڕێککەوتیی هاوکاری لە نێوان زانکۆی سۆران و ژمارەیەک زانکۆ و دامەزراوە نێودەوڵيتییەکان. ٦

 . هەبوونی ریککەوتیی هاوبەش لە نیوان زانکۆی سۆران و بەشیک لە دامەزراوە حکومییەکان. ٧

 . بە بەردەوام زیادبوونی هەڵگرانی بڕوانامەی دکتۆرا و بەرزبوونەوەی پلەی زانسیر بەشێکی ستافی ئەکادیم. ٨

 . نەبوونی هیچ زانکۆیەکی دیکە لە دەڤەرەکە. ٩

 چوارەم: ئالنگارییەکان 

ی زانکۆی سۆران ئەمانەی خوارەوە:  ژ اتت 
 هەڕەشە و مەترسییەکانی سەر جێبەجێکردنی پلانی ستر

 دارانی کە کاریگەری هەم لەسەر موچەی مامۆستا و کارمەندان هەمیش لەسەر داهانر زانکۆ دروست دەکات. ١
 . قەیرانی

٢ .  . نەمانی خواست لەسەر هەندێک پڕۆگرام و بەسی  زانسیر

نەی خۆیان. ٣
آ ا
 . ناچارکردنی بەشە زانستییەکان بۆ وەرگرتیی ژمارەیەکی زیاتری قوتابییان لە دەرەوەی پلانی ساڵ

ی لە بڕایار و ڕێنماییەکانی وەزارەت و نالۆژیکی بەشیکیان. ٤  جێگنی
 . نەبوونی

او. ٥  تازەوەرگنی
 . لاوازی ئاسیر زانسیر قوتابییانی

ڕکی ی ناتەندروسیر نێوان زانکۆکان. ٦  .کێنی

دا. ٧
ا
 . ناوەندگەرای لە سیستەمی خوێندنی باڵ

ی پێویست٨
 . نەبوونی دەرفەنر دامەزراندنی کارمەندانی نون 

 


